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FORMATION CONTINUE DES DIRECTIONS D'ECOLE
PLAN DEPARTEMENTAL DE FORMATION 2026-2027

Un plan départemental de formation continue est propose aux directrices et directeurs
d'école pour les accompagner au plus prés de leurs besoins. Il s'organise selon différentes
modalités de formation : présentiel, distanciel synchrone (webinaires) ou en autonomie
via les parcours M@gistere.

La note de Monsieur l'inspecteur d'académie précise les modalités de mise en ceuvre du
plan. L'ensemble des modules de formation proposés est consultable sur le site
Formations Rhéne 1D :

[ Site Formations Rhéne 1D

e Inscriptions:

Avant toute inscription, il est recommandé de consulter les propositions de formation
et de prendre connaissance des informations pratiques : date, horaire et lieu.

Chaque directrice ou directeur peut s'inscrire a hauteur de 15 heures maximum de
formation. Certains modules disposant d'un nombre de places limité, les inscriptions
seront cléturées dés que la capacité maximale sera atteinte.

Toute inscription vaut engagement a participer a la formation choisie.
La campagne d'inscription est ouverte du 5 au 19 novembre 2026.
Le lien pour les inscriptions est disponible sur le site Formations Rhdne 1D.

[ Site Formations Rhéne 1D



https://formation-dep.edu69.ac-lyon.fr/
https://formation-dep.edu69.ac-lyon.fr/
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FONCTIONNEMENT DES ECOLES

STAGES DES ETUDIANTS EN ORTHOPHONIE

Veuillez trouver un courrier de Monsieur |'Inspecteur d'académie concernant les stages des
étudiants en orthophonie dans les écoles. Les enseignants intéressés pour accueillir des
étudiants doivent se faire connaitre aupres de leur IEN avant le 23 novembre 2026.

= Courrier et annexes

STAGES DE REUSSITE

Les stages de réussite se sont déroulés pendant les vacances d'automne. Il convient d'en
dresser le bilan en vue de procéder au paiement des HSE et de répondre a I'enquéte statistique
ministérielle.

Pour les circonscriptions volontaires dans I'expérimentation de GRIST, la déclaration du bilan
sera dématérialisée : une information sera transmise par mail aux circonscriptions concernées.
Pour les autres circonscriptions, la procédure reste inchangée : les directeurs doivent remplir
et transmettre le tableau de bilan a leur IEN avant le 19 novembre 2026.

7~ Tableau bilan

ENSEIGNEMENTS INTERNATIONAUX DE LANGUES ETRANGERES
(EILE) - BILAN DES EFFECTIFS RS 2026

Nous vous prions de trouver un courrier de Monsieur l'inspecteur d'académie concernant
I'enquéte de rentrée relative aux EILE.

Nous vous remercions de compléter le tableau en annexe (a retourner a votre circonscription
avant le 13 novembre 2026).

= Courrier

MISSIONS EGALITE FILLES-GARCONS ET PREVENTION ET LUTTE
CONTRE LES LGBTI+ PHOBIES

A l'occasion de la rentrée, les missions égalité filles-garcons et prévention et lutte contre les
LGBTI+ phobies proposent les premieres actualités de I'année scolaire 2026-2027 et vous
rappellent les principaux canaux d’'informations, ressources et contacts académiques.

I~ Lettre de rentrée

CIRCULAIRE SEGPA

Les éleves de CM2 présentant des difficultés d'apprentissage importantes peuvent bénéficier
d'une pré-orientation en SEGPA. Cette démarche nécessite un dialogue approfondi avec la
famille pour que I'enjeu et I'intérét de cette pré-orientation soient bien compris des parents et
de I'éleve. Les dossiers sont a déposer, par voie dématérialisée, au plus tard le vendredi 15
janvier 2027.

I~ Circulaire et annexes



https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/sign_circulaire_orthophonistes_26_27.pdf
https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/SDR_26-27_automne_tableau_bilan_ecoles_publiques.xlsx
https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/2026-075_Bilan_des_effectifs_EILE_RS_2026___coles_.pdf
https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/Lettre_de_rentr_e_2026.pdf
https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/Circ_SEGPA_26-27.pdf

COMMANDES DE PASS EDUCATION POUR LES NOUVEAUX
PERSONNELS

Le Pass Education, valable pour les années civiles 2025, 2026 et 2027 est entré en vigueur au 1
janvier 2025.

Ses finalités, destinataires, modalités et modes de distribution sont recensés sur la page
suivante :

https://www.education.gouv.fr/pass-education-gratuite-des-musees-et-monuments-nationaux-
12143

Pour les personnels éligibles arrivés dans I'académie de Lyon a la rentrée scolaire 2026/2027,
qui ont été affectés dans votre établissement, et non dotés a ce jour, nous vous invitons a
déclarer le nombre de Pass Education dont vous avez besoin en complétant le formulaire
suivant qui sera mis en ligne le 2 novembre a midi. La date limite pour passer les commandes
est le lundi 30 novembre 2026.

https://demarches-lyon.colibris.education.gouv.fr/recccommande-de-pass-education-2026-
ler-degre/

Nous vous informons que la dotation en Pass Education que nous recevons est limitée aux
nouveaux arrivants dans |'académie de Lyon a la rentrée 2026/2027. Par conseéquent, nous vous
remercions de commander le nombre exact de Pass Education correspondant a ces arrivées

dans votre établissement.

Les bons de commande des écoles et le nombre de Pass Education correspondant seront
envoyes aux circonscriptions au mois de décembre.

ECOLE INCLUSIVE - VISIO FLASH
LES DIFFERENTS DISPOSITIFS POUR LES ELEVES AVEC TSA
DANS LE CADRE DU PPS

Priscille Jaeger, professeure ressource autisme, propose une présentation des différents
dispositifs notifiés par la MDPH pour les éleves avec trouble du spectre de I'autisme (TSA),
UEMA, UEEA, DAR, ULIS, UE, le 17 novembre de 17h30 a 18h30.

Ce temps s'adresse a I'ensemble des acteurs de I'école : IEN, directions d’école, enseignants,
AESH, ATSEM et personnels municipaux.

I~ Lien de connexion

71 Site SDEI


https://www.education.gouv.fr/pass-education-gratuite-des-musees-et-monuments-nationaux-12143
https://www.education.gouv.fr/pass-education-gratuite-des-musees-et-monuments-nationaux-12143
https://demarches-lyon.colibris.education.gouv.fr/rec-commande-de-pass-education-2026-1er-degre/
https://demarches-lyon.colibris.education.gouv.fr/rec-commande-de-pass-education-2026-1er-degre/
https://visio-agents.education.fr/meeting/signin/invite/575900/hash/33e0887e334d82cb0bd70a9591f3b4efeb13507f
https://ecoleinclusive.edu69.ac-lyon.fr/les-unites-autisme-elementaires-ueea-et-maternelles-uema/

ALLOPHONES AU CYCLE 1

Vous souhaitez mieux comprendre et accompagner les éléves allophones a I'école maternelle
? Le Groupe départemental maternelle du Rhdne vous propose un parcours de formation en
autonomie sur Magistere.

Au fil du parcours, vous pourrez :
e découvrir les caractéristiques du public allophone ;
e mieux comprendre le processus d'apprentissage d'une langue seconde ;
e identifier des pistes pour accompagner le parcours de I'éleve allophone ;
e découvrir et vous approprier des ressources essentielles.

Acces au parcours : formation en auto-inscription sur Magistere.

Ce parcours s'inscrit dans la thématique des Semaines académiques de la maternelle,
consacrées a |'accueil de la diversité linguistique des éleves, qui se dérouleront du 24 mars au
7 avril 2027.

] Lien magistére :

[ Lien site groupe départemental maternelle:

LES VIOLENCES FAITES AUX ENFANTS : PROCEDURES
RELATIVES A L'INFORMATION « PREOCCUPANTE » ET AU
SIGNALEMENT A CARACTERE PENAL
ANNEE 2026-2027

Le service social en faveur des éleves vous adresse le PACK protection de I'enfance pour I'année
2026-2027 comprenant :

Les imprimés relatifs a la transmission des informations « préoccupantes » pour la Métropole
de Lyon et le Conseil départemental du Rhéne

L'imprimé de signalement a caractere pénal avec la procédure a suivre dans le cadre des
situations urgentes et non urgentes

‘Un mémo sur les violences faites aux enfants et le cadre qui définit l'information
« préoccupante » et le signalement a caractere pénal

L'ensemble des documents sont accessible via ces liens :

Le service social en faveur des éléves est a votre disposition dans I'accompagnement de toutes
ces situations.

=7 Pack PE et annexes



https://lyon.magistere.apps.education.fr/course/view.php?id=3391
https://maternelle-rhone.enseigne.ac-lyon.fr/spip/
https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/Pack_PE_-_IEN_circonscriptions.pdf.61809947441759972

CARRIERE FORMATION CONCOURS

POSTE D’ENSEIGNANT REFERENT POUR LA SCOLARISATION
DES ELEVES EN SITUATION DE HANDICAP (ERSEH)

COLLEGE PIERRE BROSSOLETTE, 69600 OULLINSUNn poste d’Enseignant Référent pour la
Scolarisation des Eléves en Situation de Handicap implanté au collége Pierre-Brossolette a
Oullins (69600) est a pourvoir a compter du Ter octobre 2026.nVous trouverez ci-joint la fiche
de poste. Les enseignants souhaitant s’engager dans cette mission sont invités a adresser leur
CV ainsi qu'une lettre de motivation a l'adresse suivante : ersh69.0692726n@ac-lyon.fr . A
Iissue de I'étude des candidatures, I'avis du supérieur hiérarchique sera sollicité. Les candidats
bénéficiant d'un avis favorable seront ensuite regus en entretien afin de présenter leur
motivation et leur projet professionnel.

"7 Fiche de poste

DEPLOIEMENT PNF MODULE 1 « ECOLE POUR TOUS » —
FORMATION DE FORMATEURS

Dans le cadre du déploiement du Plan national de formation (PNF) « Ecole pour tous », des
sessions départementales de formation consacrées aux enjeux de |'accessibilité pédagogique
et de I'école inclusive sont organisées a destination des formateurs du premier degre, selon le
calendrier suivant :

¢ Jeudi3 décembre: référents mathématiques de circonscription (RMC), enseignants des
pbles ressources de circonscription (EPRC), CPC nouvellement nommeés ou non formés
I'année derniére et enseignants des RASED, au collége Gérard-Philipe de Saint-Priest ;

¢ Vendredi4 décembre: enseignants des RASED, au collége Gérard-Philipe de Saint-Priest
e Mercredi 6 janvier : formateurs en éducation prioritaire (FEP), lieu a préciser.

Ces journées de formation permettront de consolider une culture commune de |'école
inclusive et d’outiller les formateurs pour accompagner les équipes pédagogiques dans la prise
en compte des besoins de tous les €leves.

La participation des personnels concernés est attendue. Les modalités pratiques seront
communiquées ultérieurement.

Un courrier du directeur académique sera prochainement adressé aux personnels concernés,
sous couvert des inspecteurs de I'Education nationale chargés des circonscriptions.

STAGES LINGUISTIQUES FRANCE EDUCATION INTERNATIONAL
(FEI) - ETE 2027

Les professeurs des écoles titulaires de I'enseignement public qui enseignent une langue vivante
ont la possibilité de s'inscrire aux stages de perfectionnement linguistique, éducatif et culturel
organisés a |'étranger (Allemagne et Angleterre) par France Education International. Ces stages,
d'une durée de deux semaines en moyenne, sont pris en charge par I'administration (sauf le
transport entre le domicile et le lieu de stage). Inscriptions en ligne du 19 octobre 2026 au 17
janvier 2027 a minuit (heure de Paris).

= Site internet


mailto:ersh69.0692726n@ac-lyon.fr
https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/Fiche_de_poste_ERSEH_RS26.pdf.61790263085217905
https://www.france-education-international.fr/partir-letranger/stages-de-perfectionnement-linguistique-pedagogique-et-culturel

TUTORAT DES DIRECTEURS NOUVELLEMENT NOMMES

Les directeurs nouvellement nommés a titre définitif bénéficient d'un tutorat dont les
conditions sont explicitées dans une circulaire de Monsieur I'inspecteur d’académie. Les tuteurs
seront désignés par les IEN et communiqués a la DPE au moyen du tableau annexé a la
circulaire.

7 Circulaire

=7 Tableau de recensement

PARCOURS DE FORMATION A DESTINATION DE TOUS LES
ENSEIGNANTS COORDONNATEURS ET DES AESH EXERCANT EN
DISPOSITIF ULIS TSA 1ER ET 2P DEGRE : ANTICIPER, AMENAGER

ET ACCOMPAGNER.

Trois thématiques structureront ce parcours : les transitions, I'aménagement des espaces
scolaires et I'’éducation physique et sportive (EPS). Autant de dimensions essentielles pour
favoriser les apprentissages, anticiper les situations susceptibles de générer des difficultés et
garantir un cadre scolaire sécurisant et adapté a chacun.

Les enseignants coordonnateurs participeront a des sessions organisées sur le temps
scolaire, de 9 h a12 h, les 14 janvier, 11 mars et 10 juin 2027.

Les AESH seront répartis en deux groupes
o Groupe1:les 21 janvier, 18 mars et 17 juin 2027 ;
o Groupe 2 :les 26 janvier, 23 mars et 24 juin 2027.

Les modalités pratiques, notamment le lieu des sessions et les inscriptions dans les groupes
seront précisées ultérieurement.

Merci aux enseignants de communiquer les noms des deux AESH exercant une mission
collective au sein du dispositif a I'adresse : reseau-ulis.0692726n@ac-lyon.fr

CAMPAGNE DE CONGES BONIFIES

La note relative aux congés bonifiés 2026-2027 est accessible sur le site académique (BIR n° 05
du 28 septembre 2026) via le lien suivant : https://www.ac-lyon.fr/bir-2026-2027-130402

Les candidatures pour les congés d’'éte 2027, période du 01/04/2027 au 31/10/2027, doivent
étre transmises, au plus tard, le vendredi 27 novembre 2026

Les candidatures pour les congés d'hiver 2027, période du 01/11/2027 au 31/03/2028, doivent
étre transmises, au plus tard, le 23 avril 2027.

Les dossiers sont a déposer complets par I'enseignant (annexe 1, 2 et 3 + I'ensemble des piéces
justificatives) a I'adresse mail suivante : ce.ia69-dpel@ac-lyon.fr, au plus tard le jour de la date
limite.

Les enseignants sont responsables de la transmission de leur dossier, et sont donc invités a
recueillir I'avis de leur responsable hiérarchique de fagon a ce que le dossier soit transmis dans
les délais.


https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/sign_circulaire_tutorat_directeurs_26_27.pdf
https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/Mod_le_Tableau_tutorat_directeurs_2026-2027.xls
mailto:reseau-ulis.0692726n@ac-lyon.fr
https://www.ac-lyon.fr/bir-2026-2027-130402
mailto:ce.ia69-dpe1@ac-lyon.fr

MOUVEMENT INTERDEPARTEMENTAL DES PROFESSEURS DES
ECOLES

La campagne de mobilité interdépartementale des professeurs des écoles a ouvert le mercredi
4 novembre 2026.

Vous trouverez cijoint la circulaire départementale relative au mouvement
interdépartemental, qui précise les modalités de saisie des vceux ainsi que les démarches a
effectuer via le portail Colibris pour déposer les confirmations de participation et formuler une
demande de bonification au titre des motifs familiaux, accompagnée des justificatifs
correspondants.

7 Circulaire
MICRO-MODULES DE FORMATION AU NUMERIQUE

Le Réseau Départemental de Ressources Informatiques (RDRI, réseau des CPN) propose a tous
les agents (enseignants, directeurs, formateurs, AESH...) des mini-formations dans le domaine
du numerique.
Ces formations d'une heure en visioconférence sur le temps de midi ciblent un sujet ou un outil
précis : tableur, robotique, ENT, ressources numériques en ligne, TNI, usages de I'lA... Elles
débutent dés le mois de novembre, jusqu'au mois de mai. Les liens sont ci-dessous pour en
savoir plus ou pour s'inscrire :

[ Site internet :

["] Inscriptions :
EVENEMENTS PARTENARIATS

COMMEMORATION DU 11 NOVEMBRE

Afin de valoriser les initiatives, nous procédons au recensement des actions conduites dans vos
écoles a l'occasion du 11 novembre 2026.

Ce que nous vous invitons a signaler :
e les cérémonies auxquelles vos éleves ont particip€ ou qu’ils ont organisées ;

e les projets pédagogiques menés en amont ou en aval (travaux d‘éléves, productions
artistiques, recherches sur les monuments aux morts locaux, etc.);

e |es partenariats mis en place (mairie, ONACVG, musées, archives, etc.);
e e niveau de classe concerné
Ce recensement permettra de partager les pratiques entre écoles a partir d 'une carte interactive.

Nous vous invitons a remplir le questionnaire suivant : Recensement des actions - Grist

Lorsqu'un partenaire a été mobilisé, merci de compléter ADAGE au bénéfice du parcours scolaires
des éleves, rubrique 2026-2027 : cérémonie commeémorative autour du 11 novembre dans les
écoles et les établissements scolaires


https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/CIRCULAIRE_MVT_INTER_RS_2027_V2.pdf
https://rdri.edu69.ac-lyon.fr/2026/09/25/les-micro-formations-du-rdri/
https://lyon.magistere.apps.education.fr/course/view.php?id=3543
https://grist.numerique.gouv.fr/o/parcours-citoyen/forms/h6cLftWNQRZPfKVrBc6xRR/4

INTERVENTIONS ADOSEN EN MILIEU SCOLAIRE

Vous étes soucieux d’aborder les questions de santg, solidarité, citoyenneté avec les jeunes ?
Vous manquez de temps ? De ressources ? Pas de panique ! Nous sommes a votre écoute et
nous intervenons dans le département du Rhéne.

De novembre a juin, nos volontaires en service civique sont formés et outillés par I'association
et vous propose des interventions de prévention. Ces interventions avec les éléves sont
entierement prises en charge financiérement et reposent sur une approche de prévention
réflexive, qui s'appuie sur des outils pédagogiques participatifs et ludiques. Cette méthode
favorise le dialogue, la réflexion collective et la construction d’un esprit critique chez les jeunes,
afin qu'ils puissent développer leur propre jugement et s'exprimer librement.

Faizouna Said et Océane Rouviere sont volontaires en service civique chez ADOSEN -
département du RHONE 2026-2027 et serons ravies d’intervenir aupres des éléves durant ces
8 mois. N'hésitez pas a nous contacter.

Pour les joindre : sc-rhone@adosen-sante.com

ADOSEN est une association de loi 1901, agréée par le ministére de I'Education nationale.

7 Flyer

ATELIERS DE CONVERSATION EN ANGLAIS ET ALLEMAND

Un atelier de conversation en anglais vous est proposé par le groupe LVE du Rhéne de début
décembre a fin avril. Il vous donnera 'occasion de parler anglais avec une assistante de langue
anglaise. Cette visio hebdomadaire de 45 minutes aura lieu soit sur la pause de midi soit en fin
de journée selon les demandes des inscrits.

Sur le méme format, des ateliers en allemand auront lieu le lundi soir en visio de 18h a 18h45 a
partir du 7 décembre.

Si vous étes intéressé.e, merci d'envoyer un message a l'adresse ci-dessous avant le 20
novembre en spécifiant bien la langue souhaitée.

< Contact
LES PETITS CHAMPIONS DE LA LECTURE - 15EME EDITION

"Les petits champions de la lecture" est un grand jeu de lecture a voix haute ouvert aux éleves
de CM1 et CM2. Le principe ? Faire vivre le plaisir de la lecture a voix haute.

Inscriptions : du 24 ao0t au 2 décembre 2026, sur le site en bas de cette publication

Attention, si vous réalisez votre pré-inscription sur Adage, vous devrez tout de méme réaliser
votre inscription sur le site des Petits champions de la lecture.

>4 Contact

[ Site inscriptions



https://adosen-sante.com/
https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/Flyer_de_communication_ADOSEN_.pdf
mailto:sophie.bohuchval@ac-lyon.fr
mailto:elaine.leclere@ac-lyon.fr
http://www.lespetitschampionsdelalecture.fr/

RAPPELS

FONCTIONNEMENT DES ECOLES

CAMPAGNE DE
SAISIE DES
PREVISIONS
D'EFFECTIFS

POUR LA
RENTREE 2027
DANS ONDE : DU 2
AU 13 NOVEMBRE

La campagne de saisie des prévisions d'effectifs par les directrices et directeurs
s'effectuera dans ONDE du 2 au 13 novembre 2026 selon les modalités précisées dans le
courrier de I'lA-DASEN ci-dessous.

=~ Courrier

2026
Si vous avez un ou plusieurs enfants a charge, agé(s) de 16 a 20 ans durant I'année
CONTROLE scolaire, et que vous percevez le Supplément Familial de Traitement (SFT), nnous vous
ANNUEL - remercions de bien vouloir mettre a jour leur situation personnelle par le biais d'un
SUPPLEMENT COLIBRIS .
FAMILIAL DE 1 COLIBRIS
TRAITEMENT

Il est ouvert du 5 novembre au 6 décembre 2026 inclus.
Il ne sera pas possible de vous accorder un délai supplémentaire.

Nous attirons votre attention sur le fait que, sans ces éléments, votre SFT sera interrompu
a compter du Tler octobre 2026.

Attention : il convient d'effectuer une démarche par enfant (ex : si vous avez 3 enfants a
charge agés de 16 a 20 ans, vous devez renseigner 3 formulaires Colibris différents).

CARRIERE FORMATION CONCOURS

EVENEMENTS PARTENARIATS
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https://ideal.ac-lyon.fr/nuxeo/ideal/hashbang/document/intranet/diffusion/espace-1er-degre/rhone/lettre-d-information/2026-069_Campagne_de_saisie_des_pr_visions_2027_dans_ONDE__directeurs_.pdf
https://demarches-lyon.colibris.education.gouv.fr/d69_justificatifs-sft-2022/

